LEGISLACAO LABORAL

Dar a conhecer a principal legislacdo e regulamentacdo laboral. Abordagem as
recentes alteracoes legislativas.

¢ O contrato individual de trabalho

e Contrato de prestacao de servigos

e Direitos, deveres e garantias das partes
e Contrato de trabalho e sua celebracao
e Contrato de trabalho a termo

e Duragao e local de trabalho

e Regime das férias, feriados e faltas

e Cessacdo do contrato de trabalho

24 horas (trés horas diarias/2 dias por semana)
65€+IVA / pessoa
Trabalhador/empregador, com habilitacGes minimas ao nivel do 92 ano
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